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Informe del Representante de la Masa de Obligacionistas sobre la aplicacién de procedimientos
previamente acordados

A los Obligacionistas de Bonos Corporativos del:
Banco de Ahorro y Crédito Ademi, S. A.

Hemos efectuado los procedimientos enumerados mas abajo, los cuales fueron previamente acordados con el
Banco de Ahorro y Crédito Ademi, S. A., Emisor de Bonos Corporativos por valor de RD$500,000,000, mediante
Contrato de Emision Plblica de Bonos Corporativos y Designacion del Representante de la Masa de
Obligacionistas firmado entre las partes en fecha 27 de Septiembre del 2010, conforme a los requerimientos
establecidos en la Ley de Mercado de Valores No.19-00, y su Reglamento de Aplicacién seglin Decreto No. 729-
04; la Ley de Sociedades No0.479-08, modificada con la Ley 31-11; y las Resoluciones emitidas por la
Superintendencia de Valores (SIV) y el Consejo Nacional de Valores R-CNV-2007-06-MV y R-CNV-2008-03-EV,
sobre la informaciones requeridas a los Emisores de valores de oferta Publica, de las atribuciones y obligaciones
del Representante de la Masa de Obligacionistas en virtud de una Emision de Oferta PUblica. La suficiencia y
eficacia de estos procedimientos son responsabilidad del Banco de Ahorro y Crédito Ademi, S. A., entidad
debidamente registrada en la Superintendencia de Valores de la Republica Dominicana, como Emisor de Bonos
Corporativos, segun el nimero de registro SIVEV-013 y de la emisién SIVEM-049, conforme a la Primera
Resolucién del Consejo Nacional de Valores de fecha 5 de Mayo del 2010.

Consecuentemente, no efectuamos ninguna representacion con respecto a la interpretacion legal ni
proporcionariamos ninguna conviccion acerca de cualquier materia que se relacione con los procedimientos a
ejecutar, los cuales no constituirian una auditoria de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria y no
estariamos comprometidos a realizar procedimientos adicionales o una auditoria, de acuerdo con las normas
profesionales.

Nuestro trabajo de procedimientos previamente acordados en cumplimiento a nuestra funcién de
Representante de La Masa de los Obligacionistas, est4 sustentado en las responsabilidades especificadas en la
Ley de Mercado de Valores (No. 19-00), el Reglamento de Apticacién de la Ley de Mercado de Valores (Decreto
No. 729-04), la Ley de Sociedades Comerciales y Empresas Individuales de Responsabilidad Limitada No. 479-08
y su modificacién la ley 31-11, y las Resoluciones emitidas por la Superintendencia de valores y el Consejo
Nacional de Valores; donde esté previsto realizar ciertos procesos que se complementan con los procedimientos
ejecutados y detallados a continuacién:

PROCEDIMIENTOS PREVIAMENTE ACORDADOS

Los procedimientos acordados fueron realizados Unicamente para ayudar a evaluar el cumplimiento de los
deberes y responsabilidades que le corresponden al Banco de Ahorro y Crédito Ademi, S. A. como emisor de los
Bonos Corporativos que representamos y se resumen como sigue:

a) Autenticidad de los valores de oferta publica

Verificamos que la Emision de los Bonos Corporativos por valor de RD$500,000,000, fue debidamente
aprobada por el Consejo de Directores de la Sociedad Banco de Ahorro y Crédito Ademi, S. A., mediante
Acta celebrada el 28 de Octubre del 2009, y ratificada por la Asamblea General Extraordinaria de
Accionistas celebrada en fecha 1 de febrero de 2010. Ademas dicha emisién conté con la aprobacién de
la Superintendencia de Valores de la Replblica Dominicana (SIV), mediante su Primera Resolucion
emitida en fecha 5 de Mayo det 2010.

Verificamos los macrotitulos emitidos que avalan la emisién, los mismos se encuentran en custedia del
Depésito Centralizado de Valores, S. A. (Cevaldom), conforme a los acuerdos especificados en el
Contrato de Servicios para el Registro y Administracion de Valores de fecha 16 del mes de julio del 2010,
representado en ese entonces por la Sra. Jeddy Yannina Medina Beras, Presidente del Consejo de
Directores, y el Sr. Manuel Arsenio Urefia, Presidente del consejo Directivo, Gregorio Hemandez
Alcantara, Vice Presidente Ejecutivo y Ramona Rivas de De Oleo, Vice-Presidente del Area de Finanzas
en representacion del Emisor, cuyos datos se correspondieron con las informaciones presentadas por el
Emisor en el Prospecto de Colocacion del Programa de Emisién de Bonos Corporativos.
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b)

<)

d)

El total de los Bonos Corporativos esta compuesto de la siguiente forma:

Tramo Cantidad Valor Nominal RDS  Monto Total RDS

1 5,000 100,000 500,000,000

Titularidad de las garantias de la Emisién

Verificamos en el Prospecto de Colocacién que la presente emisién no reguiere una garantia especifica,
sino que ésta sera una acreencia quirografaria.

Nivel de cumplimiento del Administrador Extraordinario

Verificamos en el Prospecto de Colocacion, en su punto No. 11.7, que la emision realizada no requiere
de un Administrador Extraordinario.

Confirmacion de la vigencia Yy cobertura de los contratos de seguros de los muebles e inmuebles
puestos en garantia

Verificamos en el Prospecto de Colocacion, en su punto 11.1.2.10, que la emision realizada no posee
garantia especifica. Sino una garantia acreencia quirografaria.

Pago por concepto de intereses de capital

Conforme a lo establecido en el Reglamento de la Ley de Mercado de Valores, BDO como Representante
definitivo de los obligacionistas revisé los pagos realizados de los Bonos Corporativos correspondientes a
los intereses devengados. En este sentido realizamos los siguientes procedimientos:

. Revisamos que los intereses devengados en el trimestre Julio a Septiembre del 2012, se pagaron
mensualmente, tal y como esta establecido en el Prospecto de Colocacién en sus puntos Nos.
11.1.2.6.1y 11.1.2.6.2, “Periodicidad en el pago de los intereses” y “Pago de intereses mediante
cupones”, respectivamente. Revisamos las transferencias que soportan los pagos de intereses
realizados.

. Observamos que los intereses fueron pagados mensualmente, los dias 26 de cada mes con la
finalidad de que estos coincidan con la fecha en que fue realizada la emision de los Bonos
Corporativos, de referencia 26 de octubre del 2010,

. Realizamos recalculo de los montos de los intereses correspondientes al trimestre Julio -
Septiembre del 2012, notando que los mismos se corresponden con los registros contables del
Emisor y los pagos realizados a los Obligacionistas. Ver recalculo en el cuadro siguiente:

Monto de la Fecha de Fecha de Tasa Tasa fija Tasa a Afio Dias Interés
emision inicio del vencimiento variable de aplicar calendario transcurridos diario
célculo del tasa de de interés de (segun al corte segun
trimestre interes interés interés Prospecto) prueba
500,000,000 26/06/2012 26/07/2012 8.44% 3.50% 11.94% 365 30 163,562
500,000,000 26/07/2012 26/09/2012 8.59% 3.50% 12.09% 365 62 165,616

Balance segiin libros contables
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Por otro lado observamos que el emisor, realizé adecuadamente la provisién de los intereses generados de los
bonos de los bonos corporativos, en el mes de septiembre del 2012, para presentar el pasivo generado a favor
de los tenedores.

A continuacién presentamos un cuadro con el céalculo de los intereses provisionados:

Fecha del Gltime  Monto captado Tasa de interes Margen fijo Tasa de interes a Dias Intereses a
célculo segin pasiva (spread) aplicar transcurridos provisionar seglin
acuerdo prueba
26/09/2012 500,000,000 8.59% 3.50% 12.09% 4 662,465
165,615
Balance seguin libros contables 828,080
)

. Trazamos los pagos realizados a los registros contables del Emisor notando igualdad sin
excepcion.

El Emisor, conforme a lo especificado en el Prospecto de Colocacién de los Bonos Corporativos, la
empresa realizd actualizaciones trimestrales de las tasas de interés, tomando como referencia las Tasas
de Interés Nominales Pasivas de los Bancos Multiples locales, publicadas por el Banco Central de la
Reptblica Dominicana, correspondientes al Ultimo dia laborable de la peniltima semana anterior a la
fecha de revisién de tasa de colocacion, o en su defecto, la dltima Tasa de Referencia disponible
publicada en un periodo no superior a 15 dias laborables previo a la fecha de revisién de la tasa o
colocacion. Dichas actualizaciones fueron dadas a conocer a través de la pagina Web del emisor como
lo establece el Reglamento de Aplicacion de la Ley de Mercado de Valores en su Articulo # 39, letra C,
asi como también en el Prospecto de Inversién, en sus puntos 11.1.2.6.1 y 11.1.2.6.2, las cuales son
actualizadas a medida en que se van realizando las revisiones. Las actualizaciones de tasas durante el
trimestre fueron realizadas como sigue:

Fecha de
Oferta Publica Fecha de Inicio Vencimiento Tasa de Interés
Primera revision 26/10/2010 26/12/2010 8.34% = (4.84% +3.50%)
Segunda revision 26/01/2011 26/03/2011 9.31% = (5.81% +3.50% )
Tercera revision 26/04/2011 26/06/2011 10.18% = (6.68% + 3.50% )
Cuarta revisién 26/07/2011 26/09/2011 11.15% = (7.65% + 3.50% )
Quinta revision 26/10/2011 26/12/2011 11.92% = (8.42% +3.50% )
Sexta revision 26/01/2012 26/03/2012 11.87% = (8.37% +3.50% )
Séptima revision 26/04/2012 26/06/2012 11.94% = (8.44% + 3.50% )
Octava revision 26/07/2012 26/09/2012 12.09% = (8.59% + 3.50% )

f) Nivel de liquidez del Emisor

Conforme al Prospecto de Colocacidn, no existe nivel de liquidez requerido al Emisor, no obstante
verificamos en el Prospecto en su punto 111.19.5.1 que la emisién realizada requiere al Emisor cumptir
con un indice de solvencia minima de 10% segin establece la Superintendencia de Bancos. Al 30 de
septiembre 2012, el indice de solvencia del Banca de Ahorros y Crédito Ademi, S. A., es de 15.91%,
segn calculos realizados por la Entidad, a continuacion, presentamos la representacion de este calculo:

Pagina 3 de 8




8)

h)

)

Capital de trabajo

Activos y contingentes ponderados por
riesgo crediticio y deducciones de
patrimonio

Capital requerido por riesgo del mercado

Activos y contingentes ponderados por
riesgo crediticio y de mercado

Patrimonio técnico

Indice de solvencia

Julio
2012
RD$

8,883,900,936

441,268,465

Agosto
2012
RD$

8,961,729,821

491,976,211

Septiembre
2012
RD$

9,123,854,294

453,997,879

Promedio del
trimestre
RDS

8,989,828,350

462,414,185

9,325,169,401

1,450,807,025

9,453,706,032

1,523,647,725

9,577,852,173

1,523,647,725

9,452,242,535

1,499,367,492

15.56%

16.12%

15.91%

15.86%

Usos de los fondos obtenidos

Verificamos en el Prospecto de Colocacion del Programa de Bonos Corporativos, en su punto 11.5.1, que
los fondos seran invertidos en la administracién de los activos y pasivos con el objetivo de optimizar la
estructura de vencimientos de los pasivos y ofrecer una alternativa de inversion atractiva a los clientes
existentes del Emisor, de manera que se recomponga la estructura de los pasivos, eficientizando la
administracion de la liquidez con la resultante adecuacién de los plazos de vencimiento. El objetivo de
esta emision es extender el vencimiento actual de una parte importante de sus pasivos financieros.

Colocacién y negociacién de los valores segin las condiciones establecidas en el Prospecto de
Colocacion

Conforme a las obligaciones establecidas en la Ley de Mercadc de Valores y su Reglamento de
Aplicacién, la Ley de Sociedades 479-08 y modificada con la Ley 31-11, asi como también en el Contrato
de Emisién Pdblica de Bonos Corporativos - Designacion del Representante de la Masa de Obligacionista y
en el Prospecto de Colocacién; BDO observo que los Bonos Corporativos fueron registrados en la cuenta
contable Valores en Circulacién, verificando asi el cumplimiento de las responsabilidades asumidas por
el Banco de Ahorro y Crédito Ademi, S. A. como Emisor de los Bonos Corporativos emitidos y colocados
por valor de RD$500,000,000.

Calificacién de riesgo de la emision
Observamos que FitchRatings, empresa calificadora de la emision, ratificd en BBB+ (dom)’ los Bonos

Corporativos emitidos por Banco de Ahorro y Crédito Ademi, S. A., calificacion emitida el 23 de octubre
2012.

Fecha del Fecha de los estados Fitch Ratings Cambio
Informe financieros utilizados
31/05/2012 31/03/2012 BBB+ (dom)’ N/A
23/10/2012 31/08/2012 BBB+ (dom)’ N/A

Nivel de endeudamiento del Emisor

Verificamos en el Prospecto de Colocacién en su punto 11.9.1, que la presente emision de Bonos
Corporativos no compromete los limites de endeudamiento del Emisor en base a sus indices financieros,
no obstante realizamos recalculo del mismo. Ver el mismo a continuacion:
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k)

1)

m)

n)

Nivel de Endeudamiento Julio Agosto Septiembre Promedio del
2012 2012 2012 trimestre
RDS RDS RDS RDS
Pasivos a largo plazo 440,411,582 469,598,867 555,760,811 488,590,420
Total patrimonio 1,724,765,266 1,755,955,251 1,792,009,747 1,7517,576,755
Nivel de endeudamiento del Emisor
26% 27% 31% 28%

Remisién periédica de informaciones a la Superintendencia de Valores de la Reptblica Dominicana

Verificamos el cumplimiento por parte del Emisor referente al envio de las comunicaciones relacionadas
a los Bonos Corporativos enviados a la Superintendencia de Valores de la RepUblica Dominicana, y otras
entidades o personas que guarden relacién con el Emisor, con la finalidad de tener conocimiento de los
temas tratados en dichas comunicaciones y verificar el cumplimiento del Emisor en cuanto a los
documentos e informaciones que debe remitir periédicamente a dicha Entidad. Un detalle de las
comunicaciones suministradas por el Emisor, es como sigue:

Descripcién Periodicidad Conforme al Conforme a la Observacién
Calendario de la  Comunicacién de Acuse de
SIiv Recibo de Informe de la
SIv
Balance general Mensual 14/08/2012 09/08/2012 Ninguna
Balance general Mensual 14/09/2012 11/09/2012 Ninguna
Balance general Mensual 12/10/2012 12/10/2012 Ninguna
Estado de resultado Mensual 14/08/2012 09/08/2012 Ninguna
Estado de resultado Mensual 14/09/2012 11/09/2012 Ninguna
Estado de resultado Mensual 12/10/2012 12/10/2012 Ninguna
Estado de flujos de efectivo Mensual 14/08/2012 09/08/2012 Ninguna
Estado de flujos de efectivo Mensual 12/09/2012 11/09/2012 Ninguna
Estado de flujos de efectivo Mensual 14/10/2012 12/10/2012 Ninguna
Calificacion de riesgo Trimestral 29/10/2012 23/10/2012 Ninguna

Monto total colocado de la Emisién

Verificamos que al 30 de septiembre del 2012, fueron ofertados y colocados en el mercado de valores
los Bonos Corporativos emitidos por el Banco de Ahorro y Crédito Ademi, S. A., el primer y Gnico tramo
por un monto de RD$500,000,000.

Procedimiento de redencién anticipada de la Emision

Verificamos en el Prospecto de Colocacién en su punto 11.1.2.8, que el Emisor no podra redimir
anticipadamente los Bonos Corporativos. Estos seran redimidos en su totalidad con un pago (nico de
capital en la fecha de vencimiento a través del Banco de Ahorro y Crédito Ademi, S. A., mediante
cheque, crédito a cuenta o transferencia.

Enajenacién de las acciones del Emisor

Durante el trimestre de julio a septiembre del 2012, no se ha producido enajenacion de las acciones del
Emisor, este hecho fue confirmado mediante comunicacion recibida del Emisor de fecha 29 de octubre

2012.
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o)

p)

q)

5)

t)

Negociacién de valores en mercados internacionales.

Mediante comunicacion recibida del Emisor de fecha 29 de octubre del 2012, confirmamos que durante
el trimestre de julio a septiembre del 2012, no se han realizado negociaciones de valores en mercados
internacionales.

Adquisicion o fusién del Emisor con otras compafiias.

Durante el trimestre julio a septiembre del 2012, mediante anlisis de variacién analitica pudimos notar
que no existieron operaciones que indiquen negociaciones de fusiones o adquisiciones de otras entidades.
Ademas dicha situacién fue confirmada mediante comunicacién de fecha 29 de octubre del 2012,
recibida del Emisor.

Situaciones que pudieran entorpecer las actividades del Emisor

De acuerdo a comunicacion recibida del Emisor en fecha 29 de octubre 2012, durante el trimestre
revisado no existieron situaciones que pudieran entorpecer las operaciones de la Entidad.

Asambleas ordinarias o extraordinarias

Durante el trimestre de julio-septiembre del 2012, seglin comunicacion de fecha 29 de octubre del 2012
no se emitieron actas del Consejo de Administracion de la Entidad.

Situacién legal del Emisor

Obtuvimos comunicacion de parte del Director Legal a través del Emisor, de fecha 15 de octubre del
2012, comunicando que en el trimestre comprendido de julio-septiembre del afio 2012, no se suscitaron
demandas contra el emisor.

Modificaciones al contrato de Emisién

Durante el trimestre de julio a septiembre 2012, segln comunicaci6n recibida por parte del Emisor de
fecha 29 de octubre del 2012, no se ha realizado modificaciones al Prospecto de Colocacion ni al
Contrato de Emision de los Bonos Corporativos de la emisién del Banco de Ahorro y Crédito Ademi, S. A,
aprobada por la Superintendencia de Valores (SIV) en fecha 5 de mayo del 201 0, e inscrita en el Registro
del Mercado de Valores No. SIVEM-049; como explica el pérrafo de la letra K.

La adquisicién y enajenacién de activos

Mediante variacién analitica de los estados financieros del Banco de Ahorro y Crédito Ademi, S. A.,
observamos que las principales variaciones en los activos del Emisor en el mes de septiembre del 2012,
en comparacion con el mes de junio de 2012, obedece basicamente a los siguientes factores:

» La variacién reflejada en el renglén de disponibilidad obedecié, al aumento experimentado en la
cuenta del Encaje Legal, impulsado por el incremento de la cartera pasiva por las captaciones del
trimestre transcurrido. De esta manera se da cumplimiento a los requerimiento establecido por las
politicas de la Superintendencia de Bancos y asi dar cumplimiento al articulo 26 de la Ley 183-02,
y al incremento de los efectos pendientes de presentacion a la Camara de Compensacion.

+ La variacion por el incremento experimentado en la cuenta otras inversiones en instrumento de
deuda y rendimientos por cobrar obedeci6 a la adquisicién de titulos de valores y letras en el
Banco Central de la RepUblica Dominicana y en el Ministerio de Hacienda asi mismo los intereses
devengados por los titulos adquiridos.

+ Elincremento experimentado en la cartera de crédito es por el crecimiento de la misma debido a

las colocaciones de maés recursos para el otorgamiento de nuevos préstamos durante el trimestre
de julio a septiembre del 2012.
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+ Rendimientos por cobrar: el aumento experimentado en esta cuenta es fruto del incremento
experimentado por la cartera de crédito, ambas cuentas son directamente proporcionales, a mayor
cantidad de préstamos otorgados, mayores rendimientos por cobrar, sumado a las reclasificaciénes
realizadas por el nivel de atraso experimentado por algunos prestamos.

+ Provision de cartera: el incremento experimentado en este reglén fue fruto del incremento en el
nivel de atraso de los préstamos y de los rendimientos por cobrar, lo que requiere de
reclasificacién de préstamos de una categoria a otra y por ende requiere del incremento de la
provisibn por pasar de una clasificacién a otra, sumado a la constitucion de mas provisién
requerida por el crecimiento de la cartera.

+ Cuentas por cobrar: la variacién experimentada en este renglén obedecié basicamente al efecto
neto por devolucion de la DGl de los impuestos pagados por dividendos del ejercicio 2011 a los
accionista y liquidaciones y comisiones por cobrar por venta de marbetes, los cuales se registran en
esta cuenta.

+ Bienes recibidos en recuperacion de crédito: el incremento de esta cuenta se debe a la
adjudicacién de garantia que respaldaban algunos préstamos.

+ Propiedad, muebles y equipos y depreciacion: el incremento experimentado en este renglon se
debe a la adquisicion de bienes muebles durante el trimestre, al igual que la depreciacién que
experimentd un incremento de un 5% fruto de los activos adquiridos, sumado al cargo de la
depreciacion por los activos existentes.

+ Otros activos: el incremento fue originado por la devolucién de la DGI! de los impuestos pagados
por dividendos correspondientes al ejercicio 2011 a los accionistas.

Cambios en la Estructura Administrativa

Mediante comunicacién del Emisor de fecha 8 de octubre de 2012, confirmamos que durante el
trimestre de julio-septiembre del 2012, se produjo un cambio en la estructura administrativa del banco,
consistente en pasar al encargado de seguridad de Tl a depender directamente de la Vicepresidenta
Ejecutiva de Administracion y Finanzas. Con anterioridad a esta posicién el mismo dependia
directamente del Vicepresidente de TI.

Otros procedimientos
Adicional a los procedimientos detallados anteriormente, realizamos las siguientes tareas:

Recibimos del Banco de Ahorro y Crédito Ademi, S. A., la carta de representacién correspondiente al
trimestre julio - septiembre del 2012, documento que resume de manera general las condiciones
surgidas durante nuestro proceso de revision, relacionados con la integridad de las transacciones
revisadas y otros asuntos.

Recibimos confirmacién de Cevaldom sobre los datos generales de los Obligacionistas al 30 de
septiembre del 2012, cuyas informaciones se corresponden satisfactoriamente con los registros
contables realizados por el Emisor. No obstante trazamos directamente a los auxiliares de los registros
contables del Emisor

Mediante comunicacion obtenida del Emisor en fecha 29 de octubre del 2012, confirmamos que
posterior al 30 de septiembre det 2012, no existieron hechos que pudieran afectar la integridad de los
Bonos Corporativos emitidos y colocados por valor de RD$500,000,000.

HALLAZGOS A LOS PROCEDIMIENTOS PREVIAMENTE ACORDADOS:

Ninguna observacién a revelar a los procedimientos ejecutados, mencionados desde la letra a) hasta la w)

Los resultados de nuestra revision, presentados en este informe, no deben ser considerados como garantia para
los Obligacionistas de conservar o vender los Bonos Corporativos productos de la emisién realizada por el
Emisor; dicho informe ha sido preparado para dar cumplimiento con lo especificado en el Articulo 12 de la
Resolucion R-CNV-2007-06-MV, emitida por la Superintendencia de Valores de la Republica Dominicana. El
alcance de esta revisidn corresponde al trimestre julio - septiembre del 2012,
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No fuimos contratados para ejecutar una auditoria, cuyo objetivo seria expresar una opinién sobre los estados
rj financieros del Banco de Ahorro y Crédito Ademi,

5. A., o ciertos elementos especificos, cuentas u otras
partidas, por lo cual no expresamos tal opinion. Si hubié

ubiéramos sido contratados para ejecutar procedimientos
[u, adicionales a los procedimientos acordados, otros asuntos pudiesen haber llamado nuestra atencion y estos
: hubiesen sido reportados a ustedes.

Este reporte ha sido Preparado con el propésito de que BDO, S. R. L. como Representante de la Masa de
Obligacionistas de los Bonos Corporativos emitidos por el Banco de Ahorro y Crédito Ademi, S. A, por valor de
RD$500,000,000, Yy conforme a los requerimientos especificados en la Ley de Mercado de Valores No. 19-00, y
su Reglamento de Aplicacion y la Ley de Sociedades No. 479-08, modificada por la Ley 31-11, por lo cual
procedimos a informar sobre los resultados obtenidos durante el desarrollo de nuestra revisién, conforme a los
objetivos que nos fueron asignados a nuestra funcién, por lo que no debe distribuirse con ninguin propésito mas

que el especificado, y no debe ser utilizado por aquellos que no acordaron procedimientos, ni asumieron
responsabilidad sobre la suficiencia de dichos procedimientos Y sus propositos.

BDO, S. R. L. esti debidamente registrada e
Resolucién del 18 de diciembre del 2003.

EDO

29 de octubre 2012
Distrito Nacional, Republica Dominicana

n la SV, con la referencia SVAE-3, emitida en la Segunda

[
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