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Ret: Notificación de hecho relevante relativo a Fiduciaria BHD, S.A.

Distinguido señor Superintendente:

Luego de extenderle un cordial saludo, actuando en nombre y representación de la Sociedad
Fiduciaria BHD, S.A, tenemos a bien remitirle, por su naturaleza de hecho relevante copia del
siguiente documento:

• Informe de Gobierno Corporativo de Fiduciaria, S.A. correspondiente al 2016.

El referido informe fue recibido previamente por esta Superintendencia en fecha 19 de abril de
2017, mediante la comunicación marcada con el número 56133, como parte de la información
que como participante del mercado de valores debemos remitir anualmente.

La remisión del documento se efectúa en cumplimiento de lo establecido en el artículo 9 de la
Primera Resolución del Consejo Nacional de Valores de fecha 27 de diciembre de 2013, R-CNV-
2013-45-MV, que establece disposiciones para la elaboración del Informe Anual de Gobierno
Corporativo.

Sin otro particular, se despide.

Atentamente,

'u.

Mana Lul^regi^^ Gu^feán
Gerente Corisultoría Jurídicb

Av. John F. Kennedy #135, Esq. Av.Tirandentes
Edif. Corporativo BHD León, Piso 4, Ens. Naco,
Santo Domingo, R.D.Tel: 809-243-5585
RNC: 1-30-89898-7 Reg. Mere. NO. 88962SD
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INFORME ANUAL DEGOBIERNO CORPORATIVO DE FJDUCIARiA» S. A.,
CORRESPONDIENTE AL DOS MIL DIECISEÍS (2016)

' El Consejo de Administradón de la sociedad Fidudana BHD» S. A, (en adelante
"RdudañOtiB") debidaménté répfeáéní^da pof su Présídénte, Jorge Javier Besosa
Torres y su Secretario, üjis Eugenio Mpli en cumpliníientp de las disposiciones
delArtículo 79 dél Réglámento de ÁpÜcadóa^^ la Ley 19-00 sobre elMercado deValores
y la Norma qué establece dispoindones {^ra la elatoradón del informe Anual de
Gobierno Cprporatlyo^ aprobada meSanteía'Primera del Consejo Nadonal de
Valores dé fecha 27 de didémbre áe 2013, tiene a bien rendir su Informe Anual sobre
Gobierno Corporativo correspondiste al aña. 2016.

1. Objetivos de la Sodedad.

Rdudaria BHD, tiene por objetoexclusivo fungir como fidudario para la administradón y
gestiónde todo tipo dé fideicomisos constituidosconformé a la Ley del de Rdeicomiso, la
Leydel Mercado de Valores y demás normativa aplicable en la materia.

La Sociedad podrá realizar todos los actos y operaciones de cualquier naturaleza que
sean necesarias para llevar a caboel indicado objeto social» incluyendo, sin limitadón:

• Celebrarnegocios fiduciarios que tengan por objeto la realización de inversiones,
la administración de bienes o la ejecución de acti\rtdades reladonadas con el
otorgamíiento de garantías por terceros para asegurar el cumplimiento de

' ' obligaciones, la administración o vigilandá de los bienes sobre los que recaigan
las garantías y la realización de las mismas.

• Fungir, en los casos en que sea procedente con arreglo a la ley, como síndico,
curadoro como depositario de sumas consignadas, pororden de autoridadjudicial
competente o por determinación de las personas que tengan facultad legal para
designarlas con tal fin.

• Prestar servidos de asesoría finandera.
• Emitir bonos iactuando por cuenta de un fideicomiso.
• Celebrar contratos de administradón fidudaria dé la cartera.
• Celebrar con entidades de ihtermediadón finandera contratos para la utilización

de su red de oficinas con el objeto de realizar, por conducto de estas últimas,
operadohes de recaudo, recépdón, pago, enajenacióny entrega de toda clase de
bienes muebles e inmuebles necésanos para el desarrollo de los negpdos propios
de su actividad.

II. Breve Resumen de la Gestióh de Buen Gobierno Corporativo durante el año 2016.

Durante el 2016, se continuó el fortaledmiento de la Gestión de Buen Gobierno
Corporativo a través de la implémeñtadón de las políticas al respecto del Centro
Finandero BHD León.

Hl.' Entidades reguladoras que supervisan a Fidudaria BHD.

a) Superintendenda de Bancos de lá República Dominicana
b) Direcdón Generalde Implaos Internos de lá República Dominicana
c) iSuperiritendenda de Valores de la República Dominicana
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IV. Hechos relevantes correspondientes al año dos mil c lédséís (2016).

V.

VI.

Fecha No. De

recepdón SIV

Resumen

10 de marzo de

2016

45684 Notificación de

celebradón c

Ordinaria Ani

Extraordinaria
marzo de 201^.

hecho relevante relativo a la

e la Asamblea General

lal y Asamblea General
le acdonistas, para el 17 de

29 de agosto 49936 Notificaídón de
composidóh de

hecho releyánte relativo a la

Consejo de Administradón.

Asamblea General Ordinaria Anual del año 2016,
consejo de Administración por su festíón en el año

donde consta la evaluación del
12015.

En la Asamblea General Ordinaria Anual de Accionl
2016, se conoció sobre la gestión del Gdnséjo dé Adin
A., durante el recién transcuriido año soqal 2016,
parte de la Asamblea por su gestión.

isias celebrada el 17 de marzo del
lini^ción de Fidudaria BHD, S.

ieciblehdo désicargó definitivo por

Reglamentos y normativas internas aprobadas o er
elaño 2016 por Fidudaria BHD, S. A., ysu respéctl^

La Asamblea General Ordinaria Anual de Accionista^ correspondiente que evaluará la
gestión del Consejo de Administración en el año 26*if, está pautada para celebrarse el
16 de marzo de 2017.

proceso de elaboradón durante
ro seguimiento.

Durante el año 2016 el Consejo de Administradón aprobó el Manual de Contabilidad de
la Sociedad; el Manual de Orgánizadón y Fundones; flManual de Sistemas Tecnol^cos
e Informáticos; el reglamento de política de ai
mandatos de la sodedad, el Código de Ética de la
procedimientos y control interno <ié la s^éda^,
Adecuadón Patrimonial (lAP) para cada m^ del
Comité de Cumplimiento y Prevendón de Lavado.

tbrizadón de firmas; poderes y
Sodedad; el Manual de políticas,

la déclaradón del índice de
año y el Reglamento Interno del

De igual forma, durante este período también se hici
acdones disciplinarias de la sodedad;

erpri modificadones a las normas y

VII. Mecanismos de resoludón de conflictos internos d( >Fidudaria BHD.

Los Estatutos Sodales, en su Artículo 49, establecer
relativas a la Sociedad, a la reladón entre acdQni^ajs
la impugnación de acuerdos de la Asamblea y el
exigenda de responsabilidad dé los Consejeros, de
República Dominicana, en los casos que la Ley dé Sófci

que las disputas entre acdonistas
y el Consejo de Administradón, a

lonsejo de Administradón, y a la
}erán someterse al arbitraje en la
iedades lo permita y no reserve el
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tratamiento de estos asuntos al conocimiento de la justicia ordinaria. Dicho arbitraje se
llevara a cabo cOTíortm a las ^sp^cSoñiw dé la Ley 50-87 de fecha 4 de junio del
1987, sobre Cámaras de Comercio y Producdjón, y d^l Reglamento de arbitraje del
Consejó dé GonGtóádón y afbitfáje dé la Cámara de Gomerdo y Producdón de Santo
Domingo, Inc.

por otro lado, tanto el Cócfigp de ttíc^ dél Centro Ffnandéro BHD León, aplicable a
todos los; colaboi^ores dé como él Código de Ética
de Fidudaria BWbj estaljíecen Uoeamientos de conducta que deben ser observados
entre compañeros^ tráb^l^ éinliré^í subordinados, a fin de mitigar la
ocurrencia de cófebpradorteí

VIII. Aplirádón dé la transparierida cte la ínfórmádéri bajo lineamientos de
comunicadón a tcHdos tos acdonistas y a la opinión pública.

Los estatutos de Rduciíariá BHP!» la Ley dé Soded^<íes y el Reglamento de Aplicadón de
la Ley dé Valores estabiecen las vías de comunicación con los acdonistas, a través de
lascóles estosúltimospu^^^^ á Fidudaria BHD para requerir informadón a la
que legalmente estón facMltados a ób^^^ pars^ hacOT sugerendas o comentarios, o
para plantear cuestiones de interés a la sodédad que estuvieren relacionadas a su
condidón de acdonistas,

En caso dje qué se présente un requerimiento de informadón, Fidudaria BHD
contestará, a traVési de SM!^ represéntan^ por escrito al accionista, a la mayor
brevedad ydentro de los plazos de ley aplícab^^^ c^o, sin que pueda dejar de
haterlp porcarecerdé informadón o dckiüíttentadón qué débeh^^ tener disponible.

Por ótfd lado, en lo concerniente a la opinión pública, Rdudaria BHD cumple con su
obligadóh de én^égar a la Superintéhdenda de Valores U d^uméntadón requerida
por la normativa aplicable, incl^ tpda la informadón pública que se ingresa al
Registro Mációnai dé Valores de manera tal que todíK los interesados tengan acceso a
ella. Asimismo, Rdudaria BHD févela al público todos aiquellos asuntos que la
normativa aplicable yálqires corKsId^ra h«hos relevante, dándole la

IX, Detalles sobre la estructuríi de Fidudaria BHD y los cambios de control actuales.

aé Estructura de la prganls^dón d^ la sod^adi siu composición, reglas de organizadón y
fundonamiento del consejo y sus respectivosComités.
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Gerente Comultoria

Jurídica/

cumplimento

vPtstructutixión

FidtKia

CcrcfUcGcficrBi

VPP

Comrtid«Negoc<ot
CoiTlitédpCumplifniwte

Gerente

Conlabt(:dad -Ftical VPOperxtonM

El Consejo de Administración de Fiduciaria BHD designado por la Asamblea General
Ordinaria Anual celebrada el 17 de marzo de 2016 para el período 2016-2017, vigente
durante el año que presenta este informe, estuvo compuesto de la siguiente forma:

Jorge Javier Besosa
Juan Carlos Parada Suarez

Luis Eugenio Molina Mariñez
Leonor Montoya Alvarez
Carmen Altagracia Pellerano

Presidente

Vicepresidente
Secretario

Consejero
Consejero

• En fecha 16 de junio del 2016 el Consejo de Administración mediante resolución
marcada con el No. 54/2016, designó como miembro del Consejo al señor Daniel
Alejandro Otero, en sustitución del señor Juan Carlos Parada Suarez.

• En fecha 16 de junio del 2016 el Consejo de Administración mediante resolución
marcada con el No. 56/2016, designó como miembro del Consejo al señor el
señor Rhadames Antonio Guillermo Velo, en sustitución de la señora Carmen
Altagracia Pellerano.

Las reglas de organización y funcionamiento del Consejo de Administración de
Fiduciaria BHD están establecidos por el artículo 27 de los estatutos sociales. En
síntesis, el Consejo de Administración podrá resolver cualquier asunto o acto de
gestión, administración o disposición con tal de que no sean de los atribuidos en la
Asamblea General. Está compuesto por no menos de 5 y más de 11 miembros, conforme
lo decida la Asamblea General Ordinaria.

Asimismo, el Consejo de Administración dispone sobre la creación de los Comités de
Apoyo que estime necesarios conforme su tamaño, complejidad y perfil de riesgos para
ejercer un seguimiento y control eficaz de su funcionamiento. Los Comités, según lo
disponga el Consejo de Administración servirán de apoyo a dicho órgano y a la Alta
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Gerencia. Actualmente Rduciaria BHD, cuenta con los siguientes Comités de Apoyo al
' ' Consejade adnrini^ratíón;

a) Comitéde Cumplimiento y prevención de layado de activos; y
b) Comité de Ni^y^

a. Informaciones sobre (osmiembros ttei consejo que cuenten con cargos dentro de la
sociedad.

Ninguno de ios miembros del Consejo de Administración vigente durante el año que
recoge este tuvo Cía dérttm de la?gerenda^^^ sociedad.

i. Relaciones con accnonistas mayoritariosv Indicando^ si aplica, ios porcentajes de
particfpadoñ y ^ de ínid<He comerqal, contractual o
societarias eadstentes^ asf como su representación en el Consejo*

Acdonísta Acciones y Voto Partidpadón

CENTRO FlNÁÑCiERO
BHD LEÓN, S, A.^
Sbdedad anóinima
organizada y existente de
conformidad con las leyes
de la República
Dominicana; inscrifá en el
Registro Nadbnal de
Contribuyentes (RNC) con
elNo.1-0Íf-W3¿-S.

1,014,999

99%

LUIS E. MOUNA
ACHECAR,
Dominicano, mayor de
edad, cása^, ^«^tftiyp
bancario, portador de la
cédula de identidad y
electoral No. 001-
0083326-3, domidliado
y residente en esta
dudad de Santo
Domingo de Guzmán,
Distrito NádOnjal,
capital de la República
Dominicana.

1 0%

Totales 1,015,000 iúú%

No existen relación^ de<indoíe familiar, comertíal, contractual o sodetaria entre los
consejerosde Fidudán^a BHD y su acdonista mayoritario y controlados

ii. indicadón de la existenda de consejeroscruzados p yincula
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Administradón dé Fidudariá BHD dui^hté el péfíjk
parte del consejo de Banco Múltiple $HD; Le¿n, SX
S.A.

Jorge Javier Bésosa Torres, presidente del Corise^ de Admifiistración de
BHD durante el pericKip que reccge este informé p̂rma, d<Bl consejo de BHD
Intemational Bank (Panamá), S,A. Leasing 6HD, S.A. 5. yde inyefsbnes P.A., S.R.L* el
señor Luis Eugenio Molina AAariñeá!, secretarlo dé l Consejo de Administración de
Fiduciaria BHD durante el período que recogeeste ii fómé foitna parte del consejo de
Leasing BHD, S.A.S.; la señora L«snor Montoya Jiívarez miembro del Consejo de

ó qitó recoge este informe forma
y del Centro Finandero BHD León,

No existen otros consejeros vinculados, conformi í a la defínidón a los criterios
estableados al efecto en el Reglamento de ApUCádc fi dé la Leyde Valores.

iii. información sobre los procesos de setecdón»
miembros del consejo y la remuneración global r

Los procesos de selecdón, remodón y reelecdón
Administradón están contenidos en el artículo 23,
los cuales se ajustan a las disposidones de la Ley
Aplicaciónde la Leyde Valores.

Los miembros del Consejo de administradón serár
Ordinaria y desempeñarán sus cargos por un pérí'
sucesores sean elegidos y tomen posesión. Los
indefinidamente.

remodón o reelecdón de los
éiriblda.

de lós miembros de Consejo de
M, y 27 de los E^atutos Sdtíalesy
!e Sodedades y el Reglamento de

elegidos en la Asamblea General
'ddo de un (1) año o hasta que sus

Consejeros podrán ser reelectos

La Asamblea General que nombn& a los miembr^
designará entré éstos a un Presidente, un
Secretario Delegado de dicho órgano.

del Consejo de Administradón
¡residente, un Secretario y un

No se requerirá que los miembros del Consejo de /
acdones de la Sodedad. Los miembros del
personas naturales o morales. En este último ca
Consejo de Administración, deberá nombrar üri repífje
a lo que establece la Ley de Sodedades. No obstaqt
una persona moral no podrá ser designada Presiden

dministradón sean propietarios de
o de Administradón podrán ser

50 la persona moral miembro del
sentante permanente, de acuerdo
:e lo anterior y a pena de nulidad,
e del Consejo de Administradón.

Los miembros del Consejo de Administradón mi
inhabilidades estableddas por la Ley de Sodedade ¡
de la Ley de Valores.

estar afectados por las
o en el Reglamento de Aplicadón

La Asamblea General de Acdonistas podrá, en
remodón de miembrosdel Consejode Administrad

cualquier momento, deddir de la
íín.

La remuneración global redbida por los miembro^
Comisario de Cuentas durante el año terminado di
a DOP 612,593.30.

c. Cambios previistos en ta estructura corporativa.

del Consejo de Administración y
31 de didembre del 2016^ asdende
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Deexistir, se informarán al público a medida que sucedan.

X. Pñhdpales dedslones tomadas en las Asambleas Generales Ordinaria y
Extraordinaria así comoy los Consejosde Ádministradón celebrados durante el año
20ÍÍ6.

Prihdpales dédsimés tp^ la i^ambiea General Extraordinaria, celebrada el
17 de mai^

Aumentar el capital sódál autorizado dé OCHENTA YSEIS MILLONES QUINIENTOS MIL
PÉMS W)MIÍ<ÍCA^ ítóSé(6,5idd,OÓO,OQy a ciento un millones QUINIENTOS mil
PESOS DOJMNICANÓS (1^101,500^000.00) yconsecuentemente modificar el artículo
5 dé ios Estati^5^

Prindpales ded^oiíies tomadas en la Asamblea General Ordinaria Anual, celebrada
17 de marzo de 2016.

a) Aprobar el infomtó de géstíón anual del Consejo de Administradón de
Fiduciaria BHD, asi como los Estados Finanderos auditados y el informe del
Comisarío de cuentas.

b) Aprobar Is^ peradas netas ejerddo concluido al 31 de
diciembre del 2016,

c) Aprobar él presupuesto de ingresos y Gastos de la sodedad para el año 2016.
d) Elegir a los miembros del Consejo de Administración por el periodo

correspondiente a finalizaren el mes de marzodel 2017.
e) Remunerar a cada consejero no vinculado a gestión de la sodedad o de las

empresas de su grgpo económico.
f) Elegir a Alfonso William Cueto Soriano como Comisario de Cuentas de la

Sodedad ya Eugenio José Ramón Fañas Cruz como Comisario Suplente para dos
ejercidos sociales.

g) Sedesigna comoAuditores Extemos de la sodedad parael período 2016-2017 a
la firma PricewaterhouseCoopers.

h) Aprobar el informé sobré los objetivos cualitativos para el año 2016.
i) Tomar conodnñento de que en el periodo correspondiente al 31 de didembre

del 2015 ño se identificaron factores de riesgo material previsibles.

Prindpales dedsiones adoptadaspor el Consejo de Administradón.

Los Consejos de Administradón celebrados durante el periodo que recoge este
informe discutieron y aprobaron los Estados Finanderos Mensuales, la Declaradón de
Solveñda y Adecüadóh Patrimonial y del índice de adecuadón patrimonial, la
aprobadóny modificadón de reglamentos y se conoderon los avances operadonales
dé la empresa.

X!/ Infórmadón del fundonamiento de las Asambleas.

Las Asambleas de Fidudaria BHD fundonan de la siguiente manera: La Asamblea
General de acdonistas, es el órgano supremo de la Sodedad, las mismas se dividen en
Ordinaria Anual y Extraordinarias detalladas como sigue:
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a) La Asamblea General Ordinaria constiti^e é
sobre todas las cuestiones qw excedatí de
Administración.

b) La Asambléa General Extraordinaria coi
extraordinariao que conUeyen nradifftadón a

iárgano capadíado para estatuir
la competen# del Consejo de

inois de los asuntos de caracter
IpsE^tutós^

Anual será celebrada cada año
illa BHP p eii svi defeco podrán
fecha, (a hora y el lugar de la

Lá célebradón de lá Asamblea Géneral Ordinaria
durante el mes de mai^o en el domfdlio de FIducj
reunirse en otro lugar previa convocatoria de la
celebradón.

De acuerdo a los Estatutos Sodales dé Flduciaiia Bl'
la siguiente manera: La primera córíyocatdna % han
de antícipadón y la segunda cpn al meno$ octi
convocatorias debéfán ser pubUcadás a través de un
Cabe destacarque la Asamblea Généi^l Ordinaii^ Aé
reunirse sin necesidad de convocatoria siempre
representados los accionistas titulares del capital

% las convocatorias funcionan de
cpripor lo menos quince (15) días
) ($) días de antidpádón. Las
periódico de drculadón nadonal.
ual y lá Asan^léa General podrán
que se encuentren presentes o
iritoypagado.sus:

Para que las asambleas puedan sesionar válidam ;nte se necesitará un quorum o
mayoría de los representantes de las acdOnes suscritas y pagadas^ detailládo como
sigue: La Asamblea General Ordinaria Anual y
deliberarán válidamente en la primera convocatoria $t concurten ai menos la mitad
(1/2) de las acdones suscritas y pagadas y en la si^unda por b menos lacuarta parte
(1/4) de las acdones. Mientras la Asamblea Gen jral Extraordinaria en la primera
convocatoria deberá estar representado (a mitad j1/2) más una (1) de las acciones
suscritas y pagadas y un terdo (1/3) en la segunda convocatoria.

Cada acdón da derecho a un voto, con la excepción ú
sin este derecho. Todas las Asambleas deberán tener
del día donde se detallaran las propuestas en lasqu ?
como una lista de accionistas que contenga tos nom?
presentes o representados. La lista de acdonii t
accionistas una vez se presenten en la celebradón é i

le las acdones preferidas emitidas
previamente elaborados el Orden

e deberá decidir las asambleas, así
re? y domidlios de los acdonistas
as deberá ser firmada por los
la Asamblea correspondiente.

XII. Cumplimiento de los derechos de los acdonistas.

Rdudaria Bi^P resguarda los derechos de [os
minoritarios observando un cumplimiento estrictc
disposiciones sobre gobierno corporativo establed
de la Ley de Sodedades. Mediante la celebradón
asuntos que son de su atribudón, todos los acdonf
en Igualdad de condidones, ya que cada acdón de Ui

acdonistas tanto mayoriterios como
de la Ley de Sodedades y las
en el Reglamento de Aplicadón

de las asambleas para tratar los
i^as tienen la oportunidad de votar

sodedad da derecho a un voto.

Xlli. Cumplimiento de tos derechos de los acdonistas i minoritarios.

Loindicado en el ordinal XII aplica para los acdonisl as minoritarios.

XIV. Detalle de los principales acuerdos adoptad» con otr^ sodedades.
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Administradora de Fondos dé Inversión
BHD, S,Á.

Segunda adenda contrato dé ¡servidos

Goldman Sachs Spedalty Lending
Group

Acuerdo de confidendalidad

Stréamline Integratéd Ehérgy Corp
Acuerdo dé confidencialidad

xy.

La admifiistración y supervi>on dé riesgos se SMjeta a las pautas éstablécidas por el
área de Riesgodel Centro Rnandero BHD León, S. A.

XVI. Factores de ríésg<^ matéria!^ préyisibles.

la sodedad haidéntifícadú lossiguientes ríeisgó& como los prindpales:

di^gp Qi^ratíYo:
El negódó Fidudario conlleva la posibilidad de énfrentar contíngendas derivadas de

' una Inadecuada utilizadón de; la marca, exposidón de la marca al participar en
negodos complejos, exposidón dé la marca por participar en negodos en donde liay
vinculados muchos interviniéñtes^ riesgo por descohódmiento de la responsabilidad y
obligadones del Fidudario.

Riesgo Legal:
Contingenciasde pérdidas déríyadas de procesos judidales con sentendas adversas por:
Incumplimiento de las obUgadones de la fidudaria estipuladas en los contratos,
extralímitadón del mandato^ pérdida de los activos (éxpropiadones - prescripdones)
inestabilidad e insegijridad jurídica debido a constante promulgación de reformas
legales e imperfecdones de lalegisiadón que afectan a los contratos celebrados.

Rotadón de personal.
El credmiento y consolidación del mercado de yalores en el país ha creado las
condidones apropiadas para la entrada de nuevos partidpantes quienes estarán
adquiriendo en él mercado existente sus cuadros directivos sin desarrollar
internamente su talento. El ríegodo de la ñdudaria BHD se apoya fundamentalmente
en la calidad de su talento hj^mano y una rotadón acelerada de personal afecta la
sostenibilldad y prosperidad del negodo.

XVH. Rfóum<^ de, tos Estados Finanderos anuales audÍtados>

En 2016 Fidudaria BHD logró cerrar el período 2016 con la administradón de 52
Negodos Fidudarios. Los Ingresos totales del año 2016 fueron de RD$ 60,354,358 frente
a RD$40j415,038 del año 2015. Los ingresos por comiisiones fueron de RD$ 57, 957,421
(2015:RD$39, 552,851) es dedr un credmiento del +46%. Los gastos totales durante el
período son de RD$59^145,357 (2015:RD$56,658,634) es dedr un credmiento del 5%.
Los prindpales gastos los constituyen los gastos dé personal que en el año fueron de
R0$48,674,400 (2015:44>954,776) con pncredmiento del 6%,
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Al 31 de diciembre 2016 la spd^ad cerro con uúk
RD$1,161,463 siendo este el priniero período donde
acumuladas. Para este 2017 sé^pera continuarton
en los próximos tres años puedan rieyertir las pérdi<Í9i

XVill.Constitúdón real y efectiva de los Comités (te
y sus fundones, información sobre la delegación d< ^

Como expusimos en el puntó IX, los Comités de
para el período de este informe fueron el Comité d<
Cumplimiento y Préyéñtíón de Lavado de Activos^
Consejo de Administradón; adidonal a estos dos co
Comité de Auditoría del Centró Finandéro BHD Lieón
Con^o de Administración:

* Comité de nuevos negódos.

^Ud^ de ImpUe^s de
se íjiiciaM revertir las pérdidas

IesultadoS positivos de manera que
acuifiuladcu d^ l^$70.7MM

>, detalle de sus composidones
facultades,

o del C(»isejo dé Administradón
nuevos negodos, y eí Comité de

s miembfbs son nombrados por él
, Fidutíaria BHD cuenta con el

que se réporta directamente a su

Su

resoludón No. 34/2016 del 21 deEl Comité de nuevos negodos, designado mediante Ui
abril del 2016; la referida resoludón fué modificada por la resoludón 59/2016. El
comité está conformado por tres <3) miembros y tiené cómo atríbudón aprobar los
negodos que suscribirá la Fidudaria con ctientes. Lo(onforman:

Radhames Antonio Guillermo Veloz
AAaurido Hoyos Patino
Gustavo Alberto Vergáfa Restrepó

P« sidénte
Sec retario
Mif mbro

Comité de Cumplimiento y prevendón de lavado de activos.

El Comité de Cumplimiento y Prevendón de Layadc
resoludón No. 34/2016 del 21 de abril del 2016; la
por la resoludón 59/2016. El comité está cónfórniia
encarga de velar que la sodedad cumpla con las

al

de Activos designado mediante la
referida resoludón fue modificada

do por arito (5) miembros y se
leyes y normativas vigentes en la
terrorismo. Lo confonman:

Daniel Otero

Michelle Cruz

Gustavo Albero Vergara Retrepo
María Lucreda Lappot Guzmán
Maurido Hoyos Patino

Pr bidente

Se :retario

ímbro

ambro
smbro

Mi

Mi

Mi

La Sodedad se ha adherido al Comiité de Audit< |ría^ Comité de Nombramientos y
Remuneraciones y Comité de Estrategia y Desempeño del Centro Finandero BHD León,
S.A.

XIX. Evaluación de los Comités de aípoycü, debidame
Administradón.

|ite elaborada por el Consejó de
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XX.

^ Consto de Adrnimsiráqón continuaiTiente el fundqn^lento de sus comités
de apoyo, que reportan periódicamente a esb órgano societario.

Debido a que el Cóinité de un Cpmi^ corporativo, la evaluación del mismo
también la reaUza el Gojisejo de Ádminiistración de CentroRnancieroBHD León, S. A.

informaciones relevant<^ sobre Ik empresas controlantes o controladas, qiie tengan
vinculadón económica£on la sociedad.

XXI. PóHtíéa sobréyincut^^

Fidüdaríá BHD cumple con lasdi^osidones legales^ reglamentarías y normativas sobre
yinculados^ Los spi^^ BBD establecen los parámetros
generales para la realización de operadones con partes vinculadas, las cuales se
ajustan á los r^uerímientos dé lá Ley deSodédades yel Reglamento deApHcadón de
la Ley sobre él Mercado de Valpres. En ese sentido, el artículo 46 de los estatutos
sodales prevé que salvo por operadones usuales que formen parte de los negodos
normales dé la sodedady y siempre y cuando éstos sean pactados en términos de

' ' mercadp, Rduciaria BHD sólp podrá celebrar contratos con otras entidades
pertenedentés a su mismo grupo éiconómico o en los que uno o más consejeros tengan
interés, cuando dichas operadones sean conocidas y aprobadas previamente por el
Consejo de Administración, y se ajusten a condiciones de equidad similares a las que
habituaüfnénte prévatecen éíi el mercado de qué^ trate^ Los acuerdos que al respecto
adopte el Consejo de Admiríistradón %ráh dados a conocer en la próxima Asamblea
General de Acdpnistas.

XXII, Operadones con vinculados y el nivel de rie^ que representan, distinguiendo las
operaciones efe^uadas con los; accionistas mayoritarlos, con tos administradores y
con otras sociedades del grupóal que pertenecen, cuandoapliquen.

Las transacdones y saldos más importantes con reladonadas al 31 de didembre de
2016 y 2015 y por los años terminados en esas fechas, son:

Saldos

Efectivo

Inversiones en fondos de Inversión (b)
Cuentas por cobrar (c)
Cuentas por pagar (d)

Transacciones

Intereses ganadossobre inversión^ (a)
Rendimtento de cuotas en fondo de inversión (b)
Ingresos por comisión fídúciarfa
Gasto de servicios bancaríos

2016

651,494
26^396,428

684,970
4,236,056

RD$ 92,623
1,576,941

47,537

2015

RD$ 1,226,365
15,578,517

908,692
5,545,758

ROS 77,455
780,517
979,609

22,668
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Apertura de inversiones a vencimiento (a) 8,000^000
Canceladón de inversiones a vendmientp (a) 8,OOOiOCÍO

^,87?í584
10,000,0(K)
3í4j614,643Apertura de cuotas dé fondos de inversión

Retiro de cuotas de fondos de inversión 51,071,825 19,816,643
Gastosde éléctriddad y manténimiéntú dé propiedad

arrendada (e) 1,108,038
Gasto de alquiler (e) iMmi 1,101,680
Primas de segurocoíectívoy otrps 547^144 924,898
Otros 219,424
Acdones emitidas 15,000,000 20,000,000

(a) Corresponde a los intereses generados por las apei turas de certificados financieros que
estuvieron colocados en un tenco relacionado. Al p1 de dici^bre de ¿016 y 2015, la
Compañía nomíant^ía saldos por^thp concito.

(b) Corresponde a tas cuotas de par^dpacion y rieMiniientos en f^dos de inversión
administrados por una relacionatfa^ según el siguieite detalle: Fondo AAUtuo Renta Fija

(c)

Nadonal-BHD Liquidez: 1,295 cuotas ^2015: t4,62Q
días pesos: 21,013cuotas (2015: ninguna) y Fondo á
cuotas (2015: ninguna).
Corresponden a cuentas porcobrar a dosentidades relacionadas a través de su casa matriz
por RD$632 mil, y empleados por RD$53 mil (2015: RE

(d) Corresponden a cuentas porpagar a ünbanco Matíóliaddpor^gO¿ diversas realizados por
cuenta de la Compañía y servidos prestados pordich >bairco (2015: cuentaspor pagara un
banco reladbnado yuna emptrésa réladohada nnjilárés cohcéptqs).

(e) U Compañía mantiene un contrato-^c^
una entidad relatíohadá, fiitnádo él 21 dé düc^bra

Fondo de inversión Plazo 30
inversión IHazo 30 díás^ólares 6^^

nmuéble y préstadón de servidos con
de 2015 y con rénovadón automática

por un período consecutivo de un áñórefectivd a fx i^r del 1 dé jCmíp de 2016, Mediante
dicho contrato, la Compañía recibe los servid(Ki de infraestructura y tecnología^ recursos
humanos, seguridad lógica y física y auditoría inteit lÍs gastos correspondientes a 2016
ascendieron a RD$2,658,835 pordÍ<itexortC€^ Ei 2015 la Coni^ftía regi^ gas^
alquiler por R0$1 ,^^108,630 a otra r^adonada cCiyp servido fue descontinuado con la
vigenda del contrato actual.

XXIIi. Grado de seguimiento a las disposiciones de 6ob!srno Corporativo.

El Consejo de Administración de Rduciaria BHD
disposidones sobre buen gobierno corporativo. As

íupendsa el cümplinliénto de las
mismo, el Comisario de Cuentas,

dentro de sus fundones estableddas en los Éstatu :os Sodales, vela, coadyuvando al
Consejo de Administradón, por el cumpliniiento de aquéllas disposidones sobré buen
gobierno corporativo que entran dentro del ámbito c e sus fundones.

XIV. Política de información y comunicadón de la soci
Superintendencia de Valores y otras entidades

El Consejo de Admimstradón de Fidudaria BHD rili
acdonistas respecto de su gestión, mediante el infofme
Ley de Sociedades. Asimismo, en la Asamblea Genelna
se les informa a éstos la situadón de la empresa.

edad para con sus acdpnistas, la
rjeguladoras.

ide cuentas periódicamente a sus
de gestión anual previstopor la

l Ordinaria Áhuat de Accionistas
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Por ótro lado> Fidudatiá BHD cumple con todas sus obligaciones legales de remisión de
* ' informadón a sijs áctípnistas de manera oportuna, desde la publicadón de las

convocatorias a >^mbleas fiasta la puesta a disposición de los acdonistas de toda
aquella infórmadón^ la qui? íigálmeñtB éstaii facultados a obtener.

XV. Procedimientos y políticas aplicadas para prevendón de lavado de activos
adoptadc^ durante él año 2016V

Procedimientos:

• Política de conozca a su cliente la cual implica la debida diligenda y
Conodmiento de cUente mediante el llenado del FormiiUiño Vfnculadóh y
entrega de documehtaqpn para ser validados mediante listas de chequeo
dondese deja evidencia del Cumpíimiento de la documentadón exigida para la
vinculadón»

• Se creó una matriz de nesgo, para calificar elnivelde riesgodel cliente.
• Mensualm^te ^ elatóradb y enviado a la Superintendenda de Valores el

Informe de Óperadones Sospechosas y el Reporte de Transacdones Superiores
a USD$1O»000i.00 o su equivalente a moneda

• Programación decursos y entrenamientos sobre Prevendón de Lavado de
Activos

• Actúálizadón expedientes de clientes.

XVI. Resumen de cumplimiento a las pbligadon^ légales aplicables y adidonalmente en
él caso de las sc^dades emi^ cumplimiento de las condiciones de la
emisión de valores represenutivosde capital o deuda.

Fidudaría BHD cumple ^e manera sati^actoría con toda la normativa que le aplica,
particularmente la relativa a la remisión y reveladón periódica de informadón,
prevendón del layado dé actiV^ y fihahdamíentodel terrorismo y aquellas relativas a
SMS óperadones como fídüciiaHa. Igualmente, Fidudaria BHD cumple con las
disposidones que le son aplicables de la Ley del Mercado de Valores y su Reglamento
de^licadón^ l^ Léy de Sbd^adeSi la rtonna queregula las sodedades fidudarias y los
fideicomisos de oferta pública de valores y cualquierotra ley que le sea aplicable.

)^li. Otras informaciones de intorés, relacionadas con las buenas prácticas sobre
gobierno corporativo^

prácticasde buengobiémocorporativo de ñdudaria BHD se basan en el Manual de
ón, S, A.

Los infrascritos, fictuando en hombre y représentadón del Consejo de Administradón
de la sodedad,^ declaran ser responsables del contenido de este informe y la veraddad
en sus informadones.

En la ciudad de; Santo Domingo de Guzmán, capital de la República Domim'cana, a los
cátorce (14) di^fdel mesde l^i^dél aif^ mil diedSete (2017).
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Besosa Torres
Presidente
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