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• KPMG Dominicana, S.A.: confecci6n de los Estados Financieros Auditados y auditorfa de evaluaci6n del
Program a de Cumplimiento de Prevenci6n de Lavada de Activos.

• GRGC Management Consulting Firm, S.R.L.: auditorfa interna de evaluaci6n del Programa de
Cumplimiento de Prevenci6n de Lavada de Activos.

k) Composici6n de Los comites de apoyo y funciones, con la debida informaci6n sobre la delegaci6n de

facultades, si precede.

• Comite de Riesgos: Es un 6rgano de apoyo a la gesti6n que realiza el Consejo de Administraci6n de la
Sociedad, y se le atribuyen responsabilidades de asistir al Consejo de Administraci6n en el cumplimiento
de sus responsabilidades de supervision en relaci6n con la gesti6n de riesgos, sin perjuicio de lo dispuesto
par la normativa especial vigente en materia de riesgos. Conviene indicar que el Comite Funcional de
Seguridad Cibernetica y de la lnformaci6n exigido par el Reglamento de Seguridad Cibernetica y de la
lnformaci6n es asumido par el Comite de Riesgos.

El Comite de Riesgos se encuentra integrado par las siguientes miembros2 : 

Nombre 

Christian Cabral 

Cargo 

Tesorero del Consejo de Administraci6n, quien funge coma miembro 
del Comite. 

Andre Sanlley de Mondesert 
Vocal del Consejo de Administraci6n, quien funge coma presidente 
del Comite. 

Angel Francisco Ramos Brusiloff 
Vocal del Consejo de Administraci6n, quien funge coma miembro del 
Comite. 

Manuel Adolfo Pimentel Herrera Gerente de Riesgos, funge coma invitado permanente y coordinador. 

Sin que las mismas sean limitativas, las atribuciones y funciones del Comite son las indicadas a continuaci6n, pudiendo 
el Consejo de Administraci6n delegar otras funciones que esten en consonancia con su misi6n: 

1. lnformar a la asamblea de accionistas sabre sus actuaciones y atender las cuestiones que les planteen las
accionistas en las materias de su competencia y proponer al Consejo de Administraci6n la Politica de Riesgos
de la Sociedad.

2. Revisar y evaluar la integridad y la adecuaci6n de la funci6n de gesti6n de riesgos de la Sociedad y la
adecuaci6n del capital econ6mico y regulatorio, en las casos en que a ello haya lugar, y su asignaci6n a las
distintas lfneas de negocios o productos.

3. Valorar sistematicamente la estrategia y las polfticas generales de riesgo en la Sociedad, asf coma tambien,
las potenciales impactos de estos riesgos respecto a la solvencia de la Sociedad. En adici6n, analizar y valorar
la gesti6n ordinaria del riesgo en Sociedad, en termino de lfmites de apetito de riesgo, capacidad de riesgo,
grupo de riesgo, rentabilidad y capital en riesgo.

4. Analizar y evaluar los sistemas y herramientas de identificaci6n y control de riesgos de la sociedad. Asf coma
formular las iniciativas de mejora que considere necesarias sob re la infraestructura y las sistemas internos de
control y gesti6n de las riesgos y elevar al Consejo de Administraci6n las propuestas de normas de delegaci6n
para la aprobaci6n de los distintos tipos de riesgos que correspond an asumir a este o a otros niveles inferiores
de la organizaci6n.

2 El Oficial de Ciberseguridad de la lnformaci6n de United Capital asiste como invitado en las reuniones en que se conocen asuntos de cibersegurida� 
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Sociedad, incluido el sistema de gesti6n de riesgos implementado. 

El Comite de Auditorfa y Cumplimiento Regulatorio se encuentra integrado por Los siguientes miembros: 

Nombre 

Christian Luis Cabral Dalder 

Cargo 

Tesorero del Consejo de Administraci6n, quien funge como 

Presidente del Comite. 

Angel Francisco Ramos Brusiloff 
Vocal del Consejo de Administraci6n, quien funge como 

miembro del Comite. 

Andre Sanlley de Mondesert 
Vocal del Consejo de Administraci6n, quien funge como 

miembro del Comite. 

Sin que las mismas sean limitativas, las atribuciones y funciones del Comite son las indicadas a continuaci6n, pudiendo 

el Consejo delegar otras funciones que esten en consonancia con su misi6n. 

1. lnformar en la asamblea de accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen Los accionistas en materia

de su competencia y proponer al Consejo de Administraci6n, para su sometimiento a la asamblea de

accionistas, Los candidatos para la designaci6n auditor externo de cuentas y las condiciones de su

contrataci6n y, en su caso, la revocaci6n o no renovaci6n de este, conforme al resultado de la evaluaci6n a

que hace referencia el literal siguiente.

2. Evaluar Los servicios del auditor externo de cuentas incluyendo la calidad y efectividad de estos. Asf como

interactuar y llevar las relaciones peri6dicas con el auditor externo y, en particular, supervisar, evaluar e

informar al Consejo de Administraci6n de todas aquellas situaciones que puedan limitar su acceso a la

informaci6n o poner en riesgo su independencia y cualesquiera otras relacionadas con el plan y desarrollo de

la auditorfa.

3. Recibir el informe final de auditorfa de cuentas y estudiar Los estados financieros de la Sociedad para

someterlos a consideraci6n del Consejo de Administraci6n, sin perjuicio de las funciones atribuidas por la

normativa al auditor externo y a  la alta gerencia. En adici6n, verificar que la alta gerencia tiene en cuenta las

recomendaciones del auditor externo y, de ser el caso, liderar el proceso de respuesta a las observaciones

incluidas en su informe.

4. Tener acceso a toda la informaci6n financiera y velar porque Los criterios contables vigentes en cada momenta

se apliquen adecuadamente en la elaboraci6n de Los estados financieros que el Consejo de Administraci6n

presenta a la asamblea de accionistas, y en la preparaci6n de informaci6n interna confiable para la toma de

decisiones y Conocer y evaluar el proceso de preparaci6n, presentaci6n y revelaci6n de informaci6n

financiera.

5. Supervisar el funcionamiento, veracidad e integridad del contenido presentado en la pagina web, asf como

otros mecanismos de difusi6n de informaci6n.

6. Supervisar la eficiencia de la funci6n de cumplimiento regulatorio y vigilar la observancia de las reglas de

gobierno corporativo, revisando peri6dicamente su cumplimiento, recomendaciones y principios, en aquellos

casos en que esta funci6n no esta atribuida expresamente en este Reglamento a otro comite del Consejo de

Administraci6n y verificar que la informaci6n peri6dica que se ofrezca al mercado se elabore conforme a Los

mismos principios y practicas profesionales que las cuentas anuales, supervisando esa informaci6n antes de

su difusi6n.

7. Proponer al Consejo de Administraci6n, la estructura, procedimientos y metodologfas necesarios para el
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funcionamiento del sistema de control interno y conocer y evaluar el sistema de control interno de la Sociedad. 

8. Supervisar e informar periodicamente al Consejo de Administracion sobre la aplicacion efectiva de la polftica

de riesgos de la sociedad, para que los principales riesgos, financieros y no financieros, en balance y fuera de

balance, se identifiquen, gestionen y se den a conocer adecuadamente y supervisar los servicios de auditorfa

interna e informar al Consejo de Administracion.

9. Proponer al Consejo de Administracion la seleccion, nombramiento, retribucion, reeleccion y cese del

responsable del servicio de auditorfa intern a y analizar y aprobar el plan anual de trabajo de la auditorfa intern a

y el informe anual de actividades.

10. Velar por la independencia y eficacia de la funcion de auditorfa interna, recibir informacion periodica sobre sus

actividades y verificar que la alta gerencia tiene en consideracion las conclusion es y recomendaciones de sus

inform es.

11. Revisar el cumplimiento de las acciones y med id as que sean consecuencia de los informes o actuaciones de

inspeccion de las autoridades de supervision y evaluar e informar al Consejo de Administracion las situaciones

de conflicto de interes, temporal o permanente, en las que pueda estar inmerso, directa o indirectamente o a

traves de pa rte vinculada, un accionista controlante o significativo, mi em bros del Consejo de Administracion

y la alta gerencia, hacienda las propuestas necesarias para resolver la situacion.

12. Examinar e informar al Consejo de Administracion sobre las operaciones que la Sociedad realice, directa o

indirectamente, con miembros del Consejo de Administracion, accionistas controlantes o significativos,

miembros de la alta gerencia, operaciones con otras empresas del grupo financiero o personas a ellos

vinculadas, previo a su autorizacion, conforme a la polftica aprobada y comunicada al efecto.

13. Dar seguimiento periodico del grado de cumplimiento del codigo de etica y la eficacia de la lfnea de denuncia

anonima, evaluando las actuaciones antieticas que se presenten y el contenido de las denuncias efectuadas,

hacienda al Consejo de Administracion las recomendaciones pertinentes.

El Comite de Auditorfa y Cumplimiento Regulatorio se reline ordinariamente 2 veces al ario, a los fines de realizar la 

revision ordinaria de la gestion que les corresponde y dar seguimiento a sus exposiciones o de manera extraordinaria 

cada vez que se requiera. 

• Comite de Nombramiento y Remuneraciones: Apoya al Consejo de Administracion en el ejercicio de sus

funciones de caracter decisorio o de asesorfa, asociadas a las materias de nombramientos y

remuneracion de las miembros del Consejo de Administracion y de la alta gerencia.

Durante el perfodo del presente informe, el Comite de Nombramiento y Remuneraciones se encontro integrado por los 

siguientes miembros: 

Nombre 

Christian Luis Cabral Dalder 

Cargo 

Tesorero del Consejo de Administracion, quien funge coma 

Presidente del Comite. 

Angel Francisco Ramos Brusiloff 
Vocal del Consejo de Administracion, quien funge coma 

miembro del Comite. 

Andre Sanlley de Mondesert 
Vocal del Consejo de Administracion, quien funge coma 

miembro del Comite. 
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